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NAS POSTO)]

,Pri kaZdodennej préci preberdme ekonomickd, spolodenskii a ekologickid zodpovednost. “

Touto firemnou zasadou Lidl Slovenska republika vyjadruje svoj zodpovedny pristup k fudom a prirode. Prostrednictvom stanoviska
k udrzatefnému nakupu caju deklarujeme svoj postoj k zodpovednému zaobchadzaniu s tymito surovinami. V stlade s mottom ,Na ceste
k lepSiemu zajtrajSku“ Lidl podporuje principy udrzatefného hospodarstva. Lidl vnima seba ako prostrednika medzi vyrobcami a zakaznikmi,
ktory moze mnohé v tomto smere ovplyvnit.

S ohladom na tri piliere udrzatelnosti mame pre udrzateln( vyrobu potravin nasledujlce stanovisko:

Ochrana zdrojov, klimy, Zivotného prostredia a biodiverzity

Udrzatelné hospodarstvo kladie doraz na sposoby prace a metody, prostrednictvom ¢oho je poda Grodnejsia a sticasne sa minimalizuji vplyvy na vodu,
ovzdusie, pddu, klimu, biologicki rozmanitost aj na ludské zdravie. Vdaka tomu by sa mali prirodné zdroje ¢o najmenej poskodzovat.

Zaistenie vyzivy

Udrzatelné hospodarstvo zabezpecuje uspokojenie zakladnych potrieb dneSnym, ako aj budlcim generdciam a zéaroveri umoziuje vyrobu
dalsich pofnohospodarskych produktov.

Socialne faktory

Udrzatelné hospodarstvo garantuje dlhodobu zamestnanost, lep$ie platové ohodnotenie, ako aj dostojné a rovnocenné Zivotné a pracovné
podmienky pre vetkych, ktori s ¢inni v dodavatelskom retazci.




NASE CIELE

Spotrebitelia o¢akavaju vyssie Standardy pri pestovani pofnohospodéarskych
produktov, ako je Caj. K tejto poZiadavke sa staviame s odhodlanim
a volou ju spinit. Ddveryhodnost a déraz na aplikovatelnost do praxe s
pre nas v tomto smere kfi¢ové hodnoty.

Chceme prispiet k ekologickej$iemu a spolotensky zodpovednejSiemu
hospodéreniu s podou. Aby sme to dosiahli, stanovili sme si
v tomto dokumente zasady pre nakup caju, sformulovali ciele
a urdili konkrétne opatrenia. Tieto zasady sa vztahuji na sortiment
privatnych znaciek ¢aju spolo¢nosti Lidl Slovenské republika
a pravidelne sa reviduji. Vzfahuje sa na suroviny zeleného,
Cierneho Caju a caju rooibos, tak ako aj bylinkového a ovocného
Caju Cielom je nadalej a nepretrzite toto stanovisko rozvijat. Lidl
povaZzuje toto stanovisko a jeho obsah pre seba a svojich zmluvnych
partnerov za zavazné.

NASE ZASADY

V nasledujlcich bodoch je uvedenych 5 urovni Cinnosti, v ramci
ktorych aktivne pracujeme na dalSom rozvoji. V stlade s nimi st dalej
konkretizované poziadavky na nakup ¢aju.

Zodpovedna tvorba sortimentu

Svojim zakaznikom chceme ponukat vyrobky privatnych znadiek, ktoré
odrazaju nase zasady zodpovednosti. Vyuzivame uznavané certifikacné
Standardy ako Fairtrade, Rainforest Alliance, Bio, UTZ alebo UEBT
a ponlkame zéakaznikom certifikované produkty.

Povod, transparentnost a spatna vysledovatelnost

Pomocou Citatefnych a zrozumitefnych informécii na obaloch
produktov svojich privatnych znaiek poméahame zékaznikom pri
ich vybere. Dalsie informacie poskytujeme aj vo svojich letakoch
a na webovej stranke www.lidl.sk.

Pestovanie
Ochrana Zivotného prostredia a prijatefné pracovné podmienky

sl pre nas vefmi dolezité, preto uz mnoho rokov spolupracujeme
s certifikatnymi organizaciami.

0d svojich dodavatelov pozadujeme, aby dodrziavali platné legislativne
normy. Spolo¢nost Lidl je od roku 2007 ¢lenom BSCI-Business Social
Compliance Initiative, ktora funguje v ramci eurdépskeho ZdruZenia
zahrani¢ného obchodu. Na zaklade tohto ¢lenstva vypracoval Lidl
vlastny eticky kodex (Code of Conduct), ktory sa nasi dodavatelia
zmluvne zavézuju dodrziavat. Ciefom etického kédexu je zlep$enie
socidlnych $tandardov u nasSich obchodnych partnerov v roznych
krajinach. Lidl dérazne odmieta aklkolvek formu detskej prace
vratane porusovania fudskych a pracovnych prav pri vyrobe svojich
produktov. Aktivne presadzuje a podporuje zasady presahujlce
zékladné pravne poziadavky. Ide napriklad o postupné rozSirovanie
produktov privatnych znaciek, ktoré boli vyrobené zo surovin
z certifikovanej polnohospodarskej produkcie, a o dalsie projekty, ktoré
slizia na zlepSenie podmienok na pestovanie polnohospodarskych
surovin, ako je ¢aj.

Zasahy do Zivotného prostredia

Zésahy do zivotného prostredia pri vyrobe polnohospodarskych
vyrobkov je potrebné minimalizovat. Takisto sa diStancujeme
od nezékonnej fazby dreva a vypalovania porastov za (i¢elom ziskania
novej vyuzitelnej pofnohospodéarskej pody.

Daldi rozvoj $tandardov

Lidl Slovenska republika sa usiluje o rozsirovanie ponuky o dalSie
produkty privatnych znaciek obsahujice suroviny s certifikaciou ako
napr. Fairtrade, Rainforest Alliance, Bio, UTZ a UEBT. Udrzatefna
spotreba a povedomie o produktoch z udrzatelnej polnohospodarske;j
produkcie sU pre nas klGcové.




NASE AKTIVITY

Zodpovedna tvorba sortimentu

Spolo¢nost Lidl sa uZ roky angazuje za udrZatelné pestovanie
Caju. Prispieva k tomu spolupraca s medzinérodne uznavanymi
organizaciami, ktoré zaistuji certifikaciu ako Fairtrade, Rainforest
Alliance, Bio, UTZ a UEBT. Tym méme zaruku, Ze sa pri pestovani
Caju dodrzuju predpisané standardy. Nase ciele su:

O Dosiahnutie 100 % certifikacie vSetkych zelenych, Ciernych cajov
a Cajov rooibos nasich privatnych znaciek do konca roka 2022
prostrednictvom Fairtrade, Rainforest Alliance, Bio alebo UTZ.
Predpokladom je, ze surovina je k dispozicii v prislusnom pévode
a v prislusnej kvalite.

O Dosiahnutie 50 % certifikacie z celkového mnozstva bylinkovych
a ovocnych ¢ajov pontkanych pod nasou privatnou znackou
do konca roka 2022 prostrednictvom Fairtrade, Rainforest
Alliance, Bio alebo UEBT/UTZ. Predpokladom je, Ze surovina je
k dispozicii v prisluSnom povode a v prislusnej kvalite.

Pdvod, transparentnost a spatna vysledovatenost

Praca spominanych internacionélnych certifikacnych organizacii
pomocou roznych mechanizmov a systémov vysledovatelnosti
umoziuje dosahovat transparentnost v dodavatelskom retazci.

Pestovanie

Pri pestovani ¢aju sa tropicky les Casto nahradza monokultdrou
jediného druhu rastliny. Erdzia pody, konkurencia o vodu, poruchy
sposobené vstupmi hnojiv a potreba dreva na prevadzku susiacich
zariadeni zatazuju Zivotné prostredie. Délezitt rolu hraju aj socialne
aspekty. Caj sa zbera polas celého roku a poskytuje zamestnanie
mnohym fudom. Ide predovietkym o zberacov, ktori starostlivo trhaju
Cajové listy rucne. Farmari ako hlavni poskytovatelia zamestnania
pre mnohych fudi stoja pred roznymi vyzvami, ¢o sa tyka mzdy,
pracovnych prav ako sloboda zhromazdovania, ubytovania, zdravotnej
starostlivosti a inych prav a vyhod.

Medzinarodne uznavané certifikatné organizacie zacinaju prave tu. Na
dosiahnutie certifikicie musia farmy nezavislym auditorom preukazat, ze
tspesne vykonavajl cielené opatrenia. Farmy musia spifiat poZiadavky
tykajlice sa environmentalnych, socialnych a ekonomickych Standardov.

Certifikatné organizacie st okrem iného zaviazané zachovavat
biodiverzitu a podporovat spoloenstvo orientované na udrzatelnost.
Zavazuju sa k ekologicky zdravému vyuzivaniu pody, socialne
zodpovednému podnikatelskému spravaniu a hodnotovo orientovanému
spotrebitelskému spréavaniu.

CERTIFIKOVANY CAJ
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Zasahy do Zivotného prostredia

Néakup ¢aju z certifikovaného pestovania znamena, Ze pestovatelia musia
spifiat socialne a ekologické kritéria pod'a certifikaénych $tandardov, ktoré
Ciastocne presahuju réamec zakonom danych poZziadaviek. Na certifikéciu
musia farmy nezavislym auditorom preukazat, Ze Uspe$ne vykonavajl
cielené opatrenia. K tomu patria opatrenia ako znovuzalesnovanie,
ochrana vod, ochrana prirodzene sa vyskytujlcich druhov Zivocichov
a rastlin, boj so $kodcami a zodpovedné zaobchadzanie s prirodnymi
zdrojmi, ako aj dodrziavanie pracovnych prav, zdravotnej starostlivosti
a vzdelavania zamestnancov v pofnohospodérstve. Spolu s tym maju
pestovatelia moznost absolvovat $kolenia a tréningy, aby sa naudili
minimalizovat vplyv na Zivotné prostredie a zaobchadzat s vyrobkami na
ochranu rastlin. To umoziiuje polnohospodarom primerane zvladat vyzvy
ochrany Zivotného prostredia.

Daldi rozvoj $tandardov

Na jednej strane spoloénost Lidl Slovenska republika s postupne
zvySujucim sa nakupom certifikovaného ¢aju pre nase privatne znacky
vysiela jasny signal celému dodavatelskému retazcu a na druhej strane
ponlka pestovatelom nové predajné kanaly. Zaroven poskytuje svojim
spotrebitefom prileZitost aktivne prispievat k zlepSovaniu Zivotnych
a pracovnych podmienok fudi v produkujucich krajinach.




ORGANIZACIE A LOGA

FAIRTRADE

Bio — logo EU

0d 1. jula 2012 plati pre véetkych vyrobcov biopotravin v EU povinnost pouZivat na obaloch
biopotravin jednotné oznacenie logom Eurdpskej tnie pre ekologickl produkciu. Plati to pre
véetky predbalené ekologické potraviny vyrobené v &lenskom $tate EU, ktoré st v stlade
s pravnymi predpismi EU o ekologickom pofnohospodarstve. Kritériom je napriklad to, Ze
potraviny neobsahujl geneticky modifikované organizmy (GMO), latky zvyraziiujlce chut,
umelé arébmy a farbivd. Nesm( byt pouzité ani syntetické latky na ochranu rastlin, ani
[ahko rozpustné mineralne hnojiva. Ciefom loga je jednoduchSie a rychlejSie rozpoznanie
certifikovanych ekologickych vyrobkov spotrebitefom. Vedla loga néjdete na obale aj ¢iselny
kad kontrolného organu a oznagenie povodu. Logo Bio je chranené v ramci EU.

Rainforest Alliance Certified TM — logo

Toto logo oznaluje produkty, ktoré su Uplne alebo podstatne ziskané z fariem a lesov a su
certifikované organizaciou Rainforest Alliance. Tieto farmy a lesy musia byt obhospodarované
v stlade s prisnymi smernicami SAN — Sustainable Agriculture Networks (Siet pre
udrzatelné polnohospodarstvo). Patria sem kritéria ochrany Zivotného prostredia, socialnej
zodpovednosti a hospodarenia. Tieto smernice boli vyvinuté na ochranu a zachovanie volne
Zijucich Zzivogichov a rastlin, ako aj pddy a vody. Takisto by mali zlepsit Zivotné podmienky
pracovnikov, ich rodin a miestnych komunit.

Fairtrade — logo

Fairtrade znamené& lepSie pracovné a Zzivotné podmienky pre drobnych polnohospodarov
a zamestnancov v Afrike, Azii a Latinskej Amerike. Viac ako 1,6 miliéna drobnych
polnohospodarov a zamestnancov uz vyuziva stabilné minimalne ceny, Fairtrade prémie pre
spolocenské projekty a propagéciu pestovania Setrného k zivotnému prostrediu. Nezavislé
kontrolované Fairtrade Standardy zahfiiaju kritéria pre demokratické organizacné Struktiry,
ochranu Zivotného prostredia a bezpetné pracovné podmienky.

UTZ - logo

UTZ je program trvalej udrzatefnosti pre kavu, kakao a Caj. Skoli vyrobcov na dobri
polnohospodarsku prax a ukazuje im, ako pestovat kavu, kakao a Caj profesionalnejsie,
kvalitnejSie, ziskovejSie a udrZatelnejSie. Takisto sU pestovatelia Skoleni v oblasti riadenia
prevadzky, bezpecnosti pri praci a ochrany Zivotného prostredia. Tak sami zlepSujd svoju Zivotnd
Groven. Zd¢astneni drobni polnohospodari sa zavazuji dodrziavat kodex spravania.

UEBT - logo

UEBT (Union for Ethical Biotrade) je neziskova organizacia zalozend v roku 2007. Svojim
certifikdtom sleduje ciel podporovat biodiverzitu prostrednictvom definovaného Standardu pre
obstardvanie a pouzivanie surovin. Dodrziavanim Standardov zabezpe€uji Clenovia podporu
miestneho rozvoja a zachovanie ekologickej rozmanitosti.

UEBT/UTZ - logo

UTZ a UEBT spajili svoje sily v roku 2015, aby spustili program udrzatelného bylinného caju.
Program certifikacie sa zameriava na podporu biodiverzity, vytvorenie kvalitativnych Standardov
pre bylinky a vytvaranie lepsej budlcnosti pre pofnohospodéarov a pracovnikov.




